MESLEKLER

HER MESLEK GEREKLIDIR ve ONEMLIDIR




CALISMAK

Dinyada insanlarin neredeyse tamami calisir. Calismayanlar yok denecek kadar azdir.
Calisanlar 3 kisma ayrilir.

Birincil Ekonomik Calisma Alani: insanlar cesitli kaynaklara ihtiyac duyarlar. Demir, tuz,
tahta vb. kaynaklari ¢ikarip isleyip dagitma isi birincil calisma alanidir. Madenci,
Ormanci bu meslek grubundadir.

Ikincil Ekonomik Calisma Alani: Birincil meslekte calisanlarin cikardiklarini isleme isi de
ikincil alandir. Lamba Ureticisi, marangoz bu meslektendir.

Uclinciil Ekonomik Calisma Alani: Calisan ya da calismayan tiim insanlara hizmet veren
bu alanda 6gretmenlik, polis memurlugu, garsonluk vb. meslekler vardir.

s r

ABALE




MESLEKLER OLMASAYDI?

Meslekler sadece para
kazanmak icin midir?
Meslekler olmasaydi da olur
muydu? Hayir. Ayni isi
vapanlarla arkadaslik yapmak
veya cok sevdigi bir seyi _
vapiyor olmak, bir sey Uretmek =
bazen para kazanmaktan cok
daha 6nemlidir.




Gelin meslekleri gizli kalmis yonleriyle taniyalim!
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Tanimi

Maasl

Gorevi

Turleri

Kisilik Ozelligi
Calistigi Yer
Egitimi

Calisma
Sartlari

Sehirde kamu dizenini, huzur ve gulvenligi saglamakla gorevli 6rgut
polis teskilatidir. Teskilatin ¢alisani ise polis memurudur.

5vyada 6.000 TL

Genel asayis, sosyal yardim, devletin ylritme glicine yardim, 6nleme,
olaylari bastirma ve adli gorevleri olmak Uzere alti ana baslik altinda
toplamak mimkuindur.

Trafik polisi, Deniz, Hava, Cocuk, Motosikletli, Turizm, Terorle
Micadele, Cevik Kuvvet, Park, Sivil, Ozel harekat, Kacakcilik, Gizli,
Koruma, Olay Yeri inceleme Polisi olmak tizere 15 cesit polis vardir.

Sogukkanli ve Sabirli, Guler Yzl ve Etkili Konusan, Disiplinli ve Kararli,
Tarafsiz, Diiriist, Enerjik ve Esnek Calismaya Uygun, Nazik, Kibar ve lyi
Niyetli, Detaya Ozen Gdsteren, Siipheci ve Arastirmaci.

Polisler gérev yaptiklari subelerin gosterdigi yerlerde calisirlar. Ornegin
Celik Kuvvet Polisleri stadyumlarda gorev yapar.

Polis Meslek Yuksek Okulu (PMYQO), Polis Meslek Egitim Merkezi
(POMEM) veya Polis Amirleri Egitim Merkezi (PAEM) mezunu olmak.
YKS veya TYT Sinavlarindan en az 260 Puan almak.

T.C. vatandasi olmak, 18 ve 26 Yaslari arasinda olmak, kizlar icin 1,62
erkekler icin 167 boyunda olmak, kel olmamak, Boyunun son 2
rakamindan 15 kg az veya fazla kilosu bulunmamak, gtivenlik
sorusturmasinda sabikasi bulunmamak.
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Turleri

Kisilik Ozelligi
Calistigi Yer
Egitimi

Calisma
Sartlari

Bir bilim dalini, bir sanati, bir teknigi veya belli bir bilgiyi 6gretmeyi
kendisine meslek edinmis kimse 6gretmendir, meslegi 6gretmenliktir.

4.500 ya da 5.500 TL

MEB’in amacina uygun gorev yapma. Kalkinmada 6ncli olma. Yayarak
ogrenme/dgretme. Ders okutma, Ornek olma, BEP hazirlama, Nébet
tutma, Sinav, Proje, Kulip, Rehberlik, Yoklama, Deney, Gezi Plani,
Toren, Toplanti, Kurs, Seminer, Zimre vb. onlarca gorevi vardir.

Kadrolu Ogretmen, 4B’li Ogretmen, 4C’li Ogretmen, Vekil Ogretmen,
Ucretli Ogretmen. Bu dgretmenler dgrettikleri bilime gére farkl adlar
alirlar. Tirkce Ogretmeni, Sinif Ogretmeni, Resim Ogretmeni vb.

Toplumsal degismeleri anlayip yorumlayabilen, Lider, Rol model, Sabirli,
Sevecen, Esprili, Glvenilir, Sirdas, Dost, Hosgorull, Temiz, Uzlastirici,
Kendini yenileyen, Arastirmaci, Ben Dili’ni kullanan vs.

Devlete bagli veya 6zel okul, Kurs, Bakanlik, Universite, Dersane, Halk
Egt. Mkz., Yurtdisi Egt.Kur. vb. pek cok egitim kurumunda calisabilir.

Universitenin ilgili Ogretmenlik Bolimii Mezunu olmak, KPSS’den ilgili
alanin gerektirdigi puani almis olmak. Aday 6gretmenligi kalkmis
olmak.

Sabika kaydinda Ogretmenlige engel bir hali bulunmamak, 40 yasindan
gin almamis olmak, Saglik Heyeti Raporuyla her tirlu iklim sartinda
Ogretmenlik yapmaya engel bir durumu olmadigini belgelemek, En az 3
kredilik bilgisayar kullanim belgesine sahip olmak.
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Tanimi

Maasl

Gorevi

Turleri

Kisilik Ozelligi
Calistigi Yer
Egitimi

Calisma
Sartlar

Ahsap malzemeleri, istege gore isleyerek ve sekillendirerek, binalarda
gerekli yerlere yerlestirerek ahsap esya yapma meslegidir.

2.000 TL ile baslanir. is biyiitmeye gore kazanc artar.

Malzeme kullanarak parcgalar isler, islenmis parcgalari birlestirir. kapi,
masa, pencere vb. esya yapar. Agac islerini tamir eder.

Dogramacilik, dilgerlik, modelcilik, agac tornaciligi, arabacilik.

Sekil ve uzay iliskilerini algilama yetenegi yliksek, Gozlerini ve ellerini
esgudimle kullanabilen, Dikkatli ve titiz, Yonergeleri anlayabilen ve
takip edebilen

Atolyeler, Fabrikalar, Tesisler, insaat ve Tersane gibi alanlarda.

ilkégretim mezunu olmak. Mesleki Egitim Merkezinde 3 yil cirakhk
okumak. Bir isyeri ile ciraklik s6zlesmesi imzalamak. Kalfalik sinavini
vermek.

14-19 yaslari arasinda olmak. Blinyesi ve saglik durumu girecegi
meslegin gerektirdigi isleri yapmaya uygun olmak.



Yapilari dizayn etme, yapim surecini kontrol etme ve denetlemeyi

z Tanimi gerektiren uzmanlktir.

:% [Viaasi ilk yi1 2.500 TL, 5. yil 5.000, 10 yil iizeri 15.000 ve daha iistii.

—

% Yapinin imar planina uygunlugunu inceler. Binanin planini gizer.

Garevi Maketini yapar. Elektrik vb. Mihendislerle calisir. Santiye planini gizer.
Binanin plana uygunlunu denetler. Degisiklik ve onarim igin plan yapar.

Mimar, ic Mimar, Peyzaj Mimari, Sehir Plancisi.

Turleri

.. Sekil ve uzay iliskilerini gorebilen, El ve gbzlerini esglidimle
K|§|||k Oze"|g| kullanabilen, Gorsel sanatlara ilgili, Yaratici, estetik goris sahibi,
Baskalarini etkileyebilen, Yeniliklere ve elestiriye agik, Dikkatli ve titiz

I T - Y Kendi Biirolari, insaat, isletme, Bakanlik ve Belediyelerde. Okullarda ve
Ca IS lgl er Universitelerde egitmen olarak. iISG Uzmanhg alarak her yerde.
Yuksek okuldan sonra dikey gecisle mimarlik okumak ya da
Eéitimi Universitelerin Mimarlk fakiiltelerinden mezun olmak.

I Temiz ve iyi aydinlatilmis biro ¢alisma alanidir, fakat mimar olmak
Ca |§ma isteyen kisiler tozlu, guriltuld, sicak veya soguk ortamlarda

Sartlar calisabilecek yapida olmalidir.
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Tanimi

Maasl

Gorevi

Turleri

Kisilik Ozelligi
Calistigi Yer
Egitimi

Calisma
Sartlar

Ev, arsa, dikkan gibi tasinmazlarin, alim, satim, kiralama ile ilgili aracilik
islerini yapma isidir.

ilk yil 2.500 TL, 5. yil 5.000, 10 yil tizeri 15.000 ve daha Ustd.

Emlak kaydi tutar, tasinmazi pazarlamaya hazirlar, olasi gayrimenkul
ilanini bekler, taraflari bir araya getirir, tapu islemleri yapar, Kira akdi
sozlesmesi yapar, beyanname, imar plani ¢ikarma, vergi muafiyeti
belgesi, kroki ve cap belgesi alir, satis vaadi s6zlesmesi yapar vb. isler
Mimar, ic Mimar, Peyzaj Mimari, Sehir Plancisi.

Sorumluluk duygusu ylksek, - Programli ¢alismayi seven, Etkili iletisim
kurma becerisine sahip, Ekip calismasina yatkin, ikna yetenegi olan,
isbirligine acik bir kisilik yapisi olmasi gerekmektedir.

Kendi Emlak Ofisi, ya da Sirket ve kooperatiflerde komisyoncu olarak.
Banka ve belediyelerde memur olarak calisabilir.

Ortaokul mezunu olup, Mesleki teknik ortadgretim okul/kurumlarinin
Pazarlama ve Perakende alani Emlak Komisyonculugu dalinda okumak.

Diizensiz calisma saatlerine ayak uydurabilecek bir yapida olmak.
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Tanimi

Maasl

Gorevi

Turleri

Kisilik Ozelligi
Calistigi Yer
Egitimi

Calisma
Sartlar

Elektrigin tGretim ve dagitimini; elektrik parca ve sistemlerinin yapimini
planlayan ve sistemi kurup ¢alismasini saglayan kisinin meslegidir.

Bazen 2.000 TL bazen 10.000, bazen de 20.000 ve daha fazla.

Emlak kaydi tutar, tasinmazi pazarlamaya hazirlar, olasi gayrimenkul
ilanini bekler, taraflari bir araya getirir, tapu islemleri yapar, Kira akdi
sozlesmesi yapar, beyanname, imar plani ¢ikarma, vergi muafiyeti
belgesi, kroki ve cap belgesi alir, satis vaadi s6zlesmesi yapar vb. isler
Mimar, ic Mimar, Peyzaj Mimari, Sehir Plancisi.

Sorumluluk duygusu ylksek, - Programli ¢alismayi seven, Etkili iletisim
kurma becerisine sahip, Ekip calismasina yatkin, ikna yetenegi olan,
isbirligine acik bir kisilik yapisi olmasi gerekmektedir.

Kendi Emlak Ofisi, ya da Sirket ve kooperatiflerde komisyoncu olarak.

Banka ve belediyelerde memur olarak calisabilir.

Ortaokul mezunu olup, Mesleki teknik ortadgretim okul/kurumlarinin
Pazarlama ve Perakende alani Emlak Komisyonculugu dalinda okumak.

Dizensiz calisma saatlerine ayak uydurabilecek, stirekli seyahat
yapacak ya da surekli bekleyebilecek bir yapi sahip olmak.



Tanimi

[Viaasi

Gorevi

Turleri

Kisilik Ozelligi
Calistigi Yer
Egitimi

Calisma
Sartlar

Dogumda hekime yardimci olma, hekim olmadiginda dogum yaptirma,
ana ve ¢ocuk sagliginin korunmasi icin hizmet ytratme isidir.

Memur olarak 4.000 TL civari, Ozel Sektdrde 2.500 ve daha fazla.

Aile Egitimi, Hamilelik kontrold, Acil dogum vakalarini hastanelere
gonderme, Dogum yaptirma, Anne/yenidogan bakim ve kontrold, Asi,
kadin hastaliklarinin tedavisinde hekimle isbirligi yapma vb.

Lise mezunu ebe, Lisans mezunu ebe, Ogretim Uyesi ebe.

Biyolojiye ilgili ve bu alanda basarili, insanlara yardim etmekten
hoslanan, Sorumluluk duygusu yliksek, Cabuk ve dogru karar verebilen,
Temiz, dikkatli, titiz, tedbirli, tertipli kimseler olmalari gerekir.

Resmi veya Ozel hastanelerde, Dispanser ve saglik ocaklarinda, Ana
cocuk sagligi aile planlama merkezlerinde.

Lise okumak, Gniversitelerin saghk yiksekokullarinin "Ebelik”
boliminden mezun olmak.

Kéyde calismada sik seyahate maruz kalma, calisilan kurumda nébet
tutma veya her hafta degisen calisma saatleri (vardiya) konusunda
herhangi bir engeli bulunamama.
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[Viaasi

Gorevi

Turleri

Kisilik Ozelligi
Calistigi Yer
Egitimi

Calisma
Sartlar

ilac depolama/hazirlama, verilen ilaglarin yan etkilerini bilme, ilacla
tedavide izleme/recetelendirme vb. asamalarina katki saglama isidir.

Memur olarak 4.000 TL civari, Eczanede 5-10.000 ve daha fazla.

ilaclarin test/analizini yapar, etiketlerini hazirlar, paketler ve tanitimini
yapar, denetler, recetesiz ilag satar, Doktor receteleriyle ilag
uyumlulugunu ve dozunu ayarlar, hastanin gecmis ila¢ kullanimini
denetler, saglikcilarla isbirligi icinde kayit tutar, ilagc danismanhgi yapar.
Eczaci, Ogretim {yesi eczaci.

Kimya ve biyoloji konularina merakli ve bu alanda basarili, Sorumluluk
duygusu yuksek, dikkatli, tertipli ve dizenli, Halk saghgina karsi duyarl,
ilac ve kimyasal maddelere karsi alerjisi olmayan bir kisilik.

Kendi yerlerinde, Devlet dairelerinin saglik bolimlerinde, Eczanelerde,
Laboratuvarda, ilac fabrikalarinda, Depolarda.

Eczacilik fakiltesini bitirmek. Eczane veya hastanede bir eczacinin
kontroliinde en az 6 ay staj tamamlamak.

Nobet tutma ve kimyasal kokularin icinde calisma.



—]
LI
P
N,
i
A\

Tanimi
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Gorevi

Turleri

Kisilik Ozelligi
Calistigi Yer
Egitimi

Calisma
Sartlar

Musterinin isteklerine gore; takim elbise, gomlek, palto, kostim ve
benzeri giyim esyasini diken, degistiren, onarma isidir.

ilk olarak 2.500 TL civari, Piyasa ve zamana gére 5-10-50.000 ve Ustdi.

Beden olclsi alma, kalip cikarma, ortaya cikacak elbiseyi kisiye gore
isaretleme, tegelleme, prova etme, tela ve vatkalarini takma, dikis
makinesinde dikme, el dikisi yapam, ttlileme, eskimis elbisenin
bicimini degistirme, elbise onarimlari yapma.

Erkek, Bayan ve Moda terzisi.

Sekil ve uzay iliskilerini gorebilme, El becerisin sahip, goztint-ellerini
esgudumle kullanabilme, diizenli, sabirli, tasarim glicline sahip ve
yaratici bir kisilik.

Kendi yerlerinde, Devlet dairelerinin saglik bolimlerinde, Eczanelerde,

Laboratuvarda, ilac fabrikalarinda, Depolarda.

Aclik lise ve Acik meslek liselerine kayit yaptirmak, ¢iraklik s6zlesmesi
yapmak, 3 yillik ciraklik egitiminden sonra kalfalik belgesini almak.

14-19 yaslari arasinda olmak. Blinyesi ve saglik durumu tozlu ve nemli
ortamda calismayi gerektiren isleri yapmaya uygun olmak.
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Turleri

Kisilik Ozelligi
Calistigi Yer
Egitimi

Calisma
Sartlari

Ticari kuruluslarda mal ve hizmetlerin satisi karsiliginda nakit parayi bir
defada veya taksitler halinde alma ve kredi kartiyla yapilan 6demelerde
gerekli islemleri gerceklestirme, karsiliginda fatura veya fis verme isidir.

2000 — 2750 arasi. Bazi is yerlerinde «kasa tazminati» da verilir.

Yazar kasaya fisteki bilgileri girerek, mal bedelini kaydetme, Fis bedeli
parayl musteriden sayarak teslim alma ve gerekirse para tstin
musteriye verme, Yetkili kisilere verilen paralari giinliik defterlere
kaydetme, Glin sonu raporu hazirlama.

Kasiyer (kendi arasinda bilgi, beceri ve yetkinlik seviyeleri vardir)

Sayilarla dort islemi cabuk ve dogru yapabilen, cok dikkatli ve 6zenli, Givenilir,
sorumluluk sahibi, sabirli, Elini ve parmaklarini cabuk kullanabilen, Strekli belli
bir yerde oturmaktan ve devamli ayni isleri yapmaktan sikilmayan bir kisilik.

Magaza, market, lokanta, otel, eglence yerleri gibi mal ve hizmet satan
ticari kuruluslarda.

Orgiin egitimi yoktur. Meslegin egitimi Halk egitim merkezlerinde
640/480 saattir. Her yas, egitim, sosyal statli ve kiiltlir diizeyindeki
herkes katilabilir. 18 yasindan kuictkler, velilerin izniyle katilabilir.

Kursu alabilmek icin ilkokul yasi ve ileri yaslarda olmak gerekir. is
tehlikeli olmasa da soyguna maruziyet olasiligi bilgisine sahip olunmali.
Kapali ortamda ayakta ve oturarak calisma isin geregidir. Ayrica mali
zarardan da kasiyer sorumludur.
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Tanimi

Maasl

Gorevi

Turleri

Kisilik Ozelligi
Calistigi Yer
Egitimi

Calisma
Sartlar

Genel olarak bir kurum ve kurulusta saglik ve hijyen kurallariicinde
yiyecek ve icecek satisi yapma isidir.

Kendi isinde 6.000 TL ile 9.000 TL arasi.

Kantinde satisi yapilacak mallarin stok kontrollerini yapma, satin
alinacak mal miktarini, kalite ve cinsine gore belirleme, Hijyen ve servis
kurallarina uygun olarak satis ve servisini yapma, Kendisi ve
calisanlarinin diizenli portér muayenelerini yaptirma.

Kantinci

Dikkatli, ayrintilar algilayabilen, SézIii ifade giicii kuvvetli, insanlarla iyi iliski
kurabilen, Dizglin ve anlasilir diksiyona sahip olma, Diizenli, sabirh ve sakin,
Bulasici hastaligl olmayan Sayilarla islem yapabilme yetenegi gelismis bir kisilik.

Kamu kurum ve kuruluslariile 6zel sektor is yerlerinin kantinlerinde.

Meslegin egitimi; mesleki egitim merkezlerinin “Satis Elemanligi "alani
“Kantin isletmeciligi” dalinda, kalfalik ve ustalik egitimleri verilmektedir.
Kantin isletmeciligi egitiminin siiresi ilkdgretim okulu mezunlari icin 2
yil, lise ve Ustl egitim mezunu kisiler i¢in 1 yildir,

Calisma kapali ya da acik, soguk ve sicak ortamlarda olabilir. is
yogunluguna gore genellikle ayakta durmak gerekebilir. Calisma glin ve
saatleri is yogunluguna gore degisir.
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Calisma
Sartlar

Saci giniin modasina ve kisinin zevkine gore; kesme, bicimlendirme,
boyama ve sac¢ bakimini yapma isidir.

Cirak olarak 2.000 TL civari, Kendi isinde 5.000 TL ile 10.000 TL arasi.

Saclari yikar, keser ve fon ¢cekerek sekil verir, Saclari boyar, yikar. Saci
kiictk bigudilerle sarar, kurutur ve acarak sekil verir, DUgln gibi 6zel
glnlerde saci cicek, tacg gibi aksesuarlarla susler, Kullandigi alet ve

malzemelerin bakimini yapar, Salonun temizligini ve dizenini saglar.

Kadin kuafori, Guzellik uzmani.

El becerisi olan, Estetik gorise sahip, Degisik sac¢ bicimleri yaratabilen,
Renkleri ayirt edebilen, Kimyasal maddelere karsi alerjisi olmayan,
insanlarla iyi iletisim kurabilen bir kisilik.

Guzellik salonlarinda ve daha ¢ok kendi is yerlerinde.

Meslegin egitimi, mesleki ve teknik ortadgretim okul kurumlarinin
Guzellik ve Sa¢ Bakimi Hizmetleri” alani “Sa¢ Bakimi” dalinda
verilmektedir. Meslegin egitim sliresi 4 yildir.

Kapali, cok aydinlik bir ortamda, ayakta durarak ve kimyasal kokulara
maruz kalmaya gonulli olarak yogun bir calisma sarti vardir.



Za
=
>
wn
_<
rm
O,
.
N

Tanimi

Maasl

Gorevi

Turleri

Kisilik Ozelligi
Calistigi Yer
Egitimi

Calisma
Sartlar

Her turll kitap ve kirtasiye Urtinlerini misteriye tanitma ve satisini
yapma isidir.

Cirak olarak 2.000, kendi is yerinde 10.000 TL ile 20.000 TL arasi.

Satilacak drtinlerin cins, kalite ve fiyatlarina gére siniflandirir, Mal giris
kayitlarini tutar ve etiketler, Musteriyi karsilar, misterinin istedigi
Urlnd gosterir, tanitir, Satilan Grtinln satis fisini diizenler, her giin
satilan Grinin dokimdind yapar, musteri devamhligini artirir.

Kirtasiyeci

lyi iliskiler kurabilen, ikna becerisine sahip, Diizgiin ve anlasilir diksiyona
sahip, Sorumluluk sahibi, Teknolojik gelismelere acik, Ekip ¢alismasina
yatkin, Kapali yerlerde ¢alismaktan hoslanan, Dizenli bir kisilik.

Kirtasiye ve kitap satisi yapan is yerlerinde veya piyasasinda.

Mesleki egitim merkezlerinin “Pazarlama ve Perakende Satis
Elemanhgi” alani “Kirtasiye ve Kitap Satis Elemanligl” dalinda, kalfalik
ve ustalik egitimleri verilmektedir.

Calisma ortami hareketlidir. Gérevini genellikle ayakta yuritar.
Devamli insanlarla iletisim icinde bulunulmalidir.
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Gorevi

Turleri

Kisilik Ozelligi
Calistigi Yer
Egitimi

Calisma
Sartlari

Kiymetli sus taslarinin ve soy metallerin (altin, gimus, platin) islenerek
mamul hale getirilmesi ve 6zglin ya da bilinen modellere gore taki

tasarlama ve alig-verisini yapma isidir.
Cirak olarak 2.300, kendi is yerinde 5.000 TL ile 10.000 TL arasi. Yabanci
dil bilgisi ve yoneticilige gore lGcret cok daha fazla artmaktadir.

imalati yapilacak olan takiyi tasarlayarak élciilerini belirleme. Altin,
platin bakir, pirin¢c ve gimis gibi metalleri sekillendirme. Parcalari
bozulmus takimlari tamir etme. Altin alim satimi islerini gerceklestirme.

Kuyumcu, Taki tasarim teknikeri, Micevherat tamircisi, Tas tiras iscisi,
Metal ¢ekiggisi, Mlcevherat oymacisi.

El becerisi olan, yaratici, Bir resmin ayrintilarini akilda tutabilen, yaratici,
Sekilleri tasarlayip cizebilen, Estetik gorus sahibi, Dikkatli, Sabirli, Renk,
sekil ve desen algisi yliksek, Baskalari ile isbirligi yapabilen bir kisilik.

Kuyum-miucevher sektorl, maden sektoril, hizmet sektorinde.

Lise veya dengi okul mezunu olmak, OSYS kilavuzunda belirtilen giris
kosullarini tasimak. Mezunlara 6n lisans diplomasi verilir.

Kuyumcu ¢alismalarini daha ¢ok kapali yerlerde, kirli, tozlu, glrutltala
ortamlarda yirutir. Calisma ortami sicak ve madeni koku ile yukla
olabilir.
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islemeyen kapi, kasa, oto, masa ve dolap gibi esyalarin kilitlerini agma,
kilide ve anahtar numunesine gore anahtar, kilit montaiji, kilit bakim ve
onarim islerini yapma isidir.

isci olarak 2.300 veya 5.000 TL, kendi is yerinde 10.000 TL ve Ustii.

Anahtarin kopyasini ¢ikarir. Anahtar capagini alir. Anahtari kodlar.
Maymuncuk hazirlar. Kilit Agma Tutanagi doldurur. Kilidi acar. Kilit tamir
eder. Kilit sifresi degistirir. Kilide barel takar. Emniyet sistemi takar,
Gerekli durumlarda bilir kisilik yapar.

Anahtarci (cilingir)

Mekanige ilgili ve yetenekli, Sabirl, dikkatli, Bir isi planlayabilen ve
uygulamaya koyabilen, Sekiller arasindaki iliskiyi ve ayrintiyi
algilayabilen, Sorumluluk sahibi bir kisilik.

Kendi is yerlerinde, baska anahtarcinin yaninda isci olarak.

En az ortaokul mezunu olmak sartiyla, Mesleki Egitim Merkezlerinin
“Makine Teknolojisi” alani “Anahtarcilik ve Cilingirlik ” dalinda, kalfalik
ve ustalik egitimleri verilmektedir.

Calisma ortamlar giiriiltild, titresimli, kirli ve yaghidir. isin durumuna
gére zaman zaman nemli, tozlu, kokulu, i1slak ve soguk ortamlarda da
calisirlar. GUnun her saatinde calisabilirler.
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Mutfak arac, gerec ve ekipmanlarini kullanarak, hijyen ve saglik
kosullarina uygun yiyecek Uiretimi yapma ve servise hazir hale getirme
yeterliliklerine sahip nitelikli kisidir.

Lokantada 5.000 TL, Otellerde 10-15.000 TL / Yurtdisinda 6-12.0005

Yemeklerin icin gerekli malzemenin tamam ve taze olup olmadigini
kontrol etme, Zamaninda tiiketilmeyen yiyecekleri imha etme,
Mutfagin, kullanilan arag ve gereclerin bakim ve temizligini yapma veya
yaptirma, Sonraki glin yapilacak yemeklerin listesini hazirlama.

Ascl, Ascibasli, Ascibasi Yardimcisi, Sef.

Yiyecek-iceceklerle ilgili konulara ilgili, Tat ve koku alma duyumlari
gelismis, El becerisine sahip, Yeni Urunler Uretebilen, Temiz, titiz,
sorumlu, dikkatli, pratik, dizenli, Alet kullanmaya yatkin, Dogayi seven.

Otel, Lokanta, Ozel Sirket, Kamu Kurum ve Kuruluslarinda.

Lise veya dengi okul mezunu olmak ve OSYS Kilavuzunda belirtilen giris
kosullarini tasimak gerekmekte. Meslegin egitimi, tniversitelere bagl
yuksekokullarin “Ascilik” 6n lisans programinda verilmektedir.

Calisma saatleri uzun ve sezonun durumuna goére yogundur. Mutfak
az da olsa rutubetli, basik, sicak olabilir. Hizmet sektoriine bagli olarak
elestiriler yogun olabilmektedir. is Sagligi ve Givenligi ilkelerine
uyulmadiginda cesitli kazalara maruz kalma s6z konusudur.



/ MITDVINYS

<
M
N
=
M
AN
m
—
M
<
>
Z
-
0,

Tanimi

Maasl

Gorevi

Turleri

Kisilik Ozelligi
Calistigi Yer
Egitimi

Calisma
Sartlari

Banka ve finans kuruluslarinin para kaynaklari ile ilgili servislerinde
calisma isidir.

Calisilan Bankaya ve konuma gore 2.500 ile 10.000 TL arasi degismekte.

Musteri istegiyle bankada hesap acar, hesabi kapatir vb., Paranin baska
bir hesaba aktarilmasi islemlerini yapar, Yabanci para alim satimi yapar,
Bagkur, Sosyal Sigortalar Kurumu primi, vergi, elektrik, su, dogalgaz
faturalarinin ve ev kirasinin 6deme islemlerini yapar.

Ticaret Bankacisi, Yatirim Bankacisi, Kalkinma Bankacisi, Katilim (Faizsiz)
Bankacisi, Kiyi Bankacisi, Merkez Bankasi Bankacisi.

Matematik ve ekonomiye ilgili ve bu alanlarda basarili, Bagkalari ile iyi
iletisim kurabilen, Kapal ortamlarda ¢alismaktan hoslanan, Sabirli,
dikkatli, Yeniliklere acik, glivenilir bir kisilik.

Kamu veya Ozel Bankalar, Finans Kuruluslari, Bilgi islem Merkezleri,
Sigorta ve Muhasebe Sirketleri.

Lise veya dengi okul mezunu olmak ve OSYS Kilavuzunda belirtilen giris
kosullarini tasimak gerekmekte. Meslegin egitimi, tniversitelere bagl
yuksekokullarin “Bankacilik ve Sigortacilik” 6n lisans programinda
verilmektedir.

Meslek elemanlari biiro ortaminda ¢alisirlar. Calisma ortami temiz,
aydinlik ve glvenlidir. Bankacilar, insanlarla ve verilerle ugrasir ve
musteriler ile strekli iletisim halindedir.
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Erkeklerin sacg ve sakallarini kesme, sekillendirme, tarama, saca perma,
rofle yapma, boyama, dokilen saglarin yerine peruk yapma, basin
cesitli bolgelerindeki killarin temizligini yapma, bas ve yliz masaiji isidir.

Berberde isci olarak 2,500 TL, kendi isinde 5 - 6.000 TL civari.

Musterinin tipine gére sa¢c modelini belirler, Saci yikar, kremler, ovalar,
Kepeklenmeyi giderir, sag kdklerine gerekli islemi uygular, Misterinin
istegine veya belirli bir stile gore sac¢i keser. Musterinin istegine gore
tiras eder, sakal ve biyiklarini diizeltir, yliziine masaj yapar.

Berber, Usta Berber ve Usta Ogretici Berber.

El becerisi olan, El ve gozlerini esgidimle kullanabilen, Estetik algisina,
Temizlik aliskanhgina sahip, Kimyasal maddelere karsi alerjisi olmayan,
insanlarla iyi iletisim kurabilen ve nazik bir kisilik.

Guzellik enstitlilerinde ve Berber dikkanlarinda.

Meslegin egitimi, yeterli miracaat olmasi durumunda, tim mesleki
egitim merkezlerinde “Guzellik ve sa¢ bakim hizmetleri alani “Erkek
Berberligi” dalinda verilmektedir.

Sac killari disinda ortam temiz ve aydinlik ancak bazen boya
kokuludur. is genellikle ayakta yiiriitiiliir ve zaman zaman gec saatlere
kadar calisma vardir. Berber, sacgi ve sakali aletlerle keserken ve
diizeltirken, musterisi ile yogun iletisim halindedir.
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Kesme cicek ve i¢ mekan sus bitkilerinin temini, diizenlenmesi, sunumu
ve satisina iliskin islemleri yapma isidir.

Tecribeye gore 3,4 ya da 5.000 TL ve ustd.

Ciceklerin ve malzemelerin alinacagi yerleri belirler, Cicekleri cinslerine
gore ayirir, Cicekleri islenebilir hale getirir, Ciceklerin saksilarini veya
monte edilecekleri kaplari hazirlar, Cigeklerin sergilenecegi vitrini
dizenler, Buket, arajman ve ¢elenk hazirlar, Satis islemlerini yapar.

Sokak Cicekgisi, Kurye Cicekgisi, Cicek Dizenlemecisi.

Sabirli, insanlarla iyi iliskiler kurabilen, El becerisi olan, Tertipli, diizenli,
ikna yetenegi olan, Yaratici bir kisilik.

Ozel sektdrde pek cok yerde.

Meslegin egitimi; yeterli sayida miracaat olmasi durumunda mesleki
egitim merkezlerinin “Bahgecilik” alani “Cicek Diizenlemeciligi” dalinda,
kalfalik ve ustalik egitimleri verilmektedir

Cicekciler; acik alanlarda veya kapali ve nemli ortamlarda calisirlar. Agik
alanlarda c¢alisanlar genellikle her tirli iklim sartlarinda ¢alisma
durumunda olabilirler. Calisma yogunlugu 6zel giin ve mevsimlere bagl
olarak degismektedir. Diger ¢alisanlar ve musterilerle iletisim
halindedirler.
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Dislerin, dis etlerinin, agiz boslugu, cene ve komsu dokularinin
sagliginin korunmasi, dis ve ¢ene duizensizliklerinin teshis, tedavi ve
rehabilite edilmesiyle ilgili faaliyeti icra etme isidir.

Tecriibesiz hekim 5-10.000 TL, Tecrtbeli 15.000 TL ile 30.000 TL ve Ustl

Hastanin sikayetlerini dinleyip, agiz ve disleri muayene eder, Gerekirse
rontgen filmi ¢eker, inceler, Tedavisi mimkiin olan dislerin ¢lrtk
kismini temizler, dolgu yaparak tedavi yapar ve disin yiuksekligini
kontrol eder, Tedavisi mimkiin olmayan disleri uyusturarak ceker.

Dis Hekimi (Disci)

Fizik, kimya 6zellikle biyoloji konularina ilgili ve bu alanda basaril, El
becerisi olan, Ellerini ve gozlerini esgudimle kullanabilen, Sabirli, dikkatli
ve sorumluluk sahibi, Estetik anlayisi ylksek bir kisilik.

Hastane, Dispanser, Ticari Kuruluslar ve Ozel Muayenehanelerde.

Egitim Universitelerin “Dis Hekimligi” fakultelerinde verilmektedir. Dis
hekimligi egitimi temel bilimler egitimi ile birlikte 5 yillik bir streyi
kapsar. Yabanci dil hazirlik sinifi bulunan fakiltelerde egitim siiresi 6
yildir. Egitimde uygulamaya agirlik verilmektedir.

Calisma ortami ¢cok temiz ve biraz ila¢ kokuludur. Bazi hastalarin agizlari
rahatsiz edici derecede kokabilir. Dis hekimleri genellikle ayakta
cahsirlar. Calisirken hastalar ve hasta sahipleri ile stirekli etkilesim
halindedirler.



